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Resumo: Tendo em conta a relevancia de discutir a problemadtica da raga,
da racializagdo e do racismo, este trabalho propoe tratar do pertencimento
e reconhecimento étnico-racial e do letramento racial na formacgao inicial de
professores de espanhol, como cruciais para a impulsionar praticas antirracistas
na educagao linguistica e no ensino de linguas. Inicialmente se contextualizam
o curso de Letras e o estdgio supervisionado e, posteriormente, analisam-se
depoimentos de professoras em formacao, provenientes de um formulario
criado via Google Forms com foco nas dimensoes politicas, éticas, sociais e
étnico-raciais e nos atravessamentos racial, étnico, de género e de classe. Como
resultado, observou-se a urgéncia de promover uma formacao antirracista e com
tal finalidade € relevante tensionar movimentos que envolvem o pertencimento
e reconhecimento étnico-racial de professores em formacgao, cujos efeitos

repercutem na subjetividade docente, praxis e educagao linguistica.
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Resumen: Teniendo en cuenta la relevancia de discutir la cuestion de la raza,
de la racializacion y del racismo, este trabajo propone tratar de la pertenencia
y del reconocimiento étnico-racial y de la “literacidad racial” en la formacion
inicial del profesorado de espafiol, como cruciales para impulsar practicas
antirracistas en la educacion lingtiistica y en la ensefianza de lenguas. Primero
se contextualizan el curso de Letras y las practicas docentes y, posteriormente, se

analizan declaraciones de docentes en formacion, provenientes de un formulario
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creado a través de Google Forms con enfoque en las dimensiones politicas, éticas,
sociales y étnico-raciales y los cruces raciales, étnicos, género y clase. Como
resultado, se noto la urgencia de promover una formacion antirracista y para
ello son relevantes los movimientos de tension que involucran la pertenencia
y el reconocimiento étnico-racial de los docentes en formacion, cuyos efectos

repercuten en la subjetividad docente, la praxis y la educacion lingiiistica.

Palabras clave: Pertenencia étnico-racial; “Literacidad racial”; Racismo;

Formacién de profesores de espanol; Practicas.

Consideragoes iniciais

Ao longo de deste trabalho, discuto como professoras em formagao?® de es-
panhol de uma instituicdo publica refletem acerca de sua pratica docente e do
processo de constitui¢ao identitaria, com destaque para o letramento racial e para
a dimensao étnico-racial. Tendo como pressuposto a relevancia de discutir e com-
preender mais a fundo a problematica em torno da raga’, da racializacaoe do ra-
cismo, e, portanto, contraria a logica de reafirmagao de modelos ou praticas uni-
versais e pouco comprometidas com as mudancas epistemoldgicas, praxioldgicas
e metodoldgicas demandadas na pratica educativa, neste texto problematizo as
identidades docentes, com especial atencao para o reconhecimento e o pertenci-
mento étnico-racial e para o letramento racial na formacao inicial de professores
de linguas, particularmente, no estagio supervisionado de espanhol.

Além desta introducdo e das consideragdes finais, o presente texto com-
preende duas partes. Em um primeiro momento apresento algumas explanagoes
arespeito da politica de acesso ao ensino superior e, em seguida, sobre o contexto
da Licenciatura, focando as politicas de ensino e alguns de seus efeitos na praxis
docente. Posteriormente, trato da importancia do estagio supervisionado para
a formacao inicial e com esse fim revisito modelos e metodologias empregadas

para sua execugao. Finalizado esse percurso, discorro sobre como o estdgio pro-

2 Emprego formagio de professoras para referir-me a experiéncia de professoras em formagao no
campo do estagio durante o semestre 2022.2. Ao referir-me a formacdo inicial de professores, objeto
de diversas discussdes e pesquisas académicas, remeto a uma etapa da preparacao profissional
que objetiva oportunizar aos estudantes da Licenciatura a vivéncia da praxis educacional por
meio de varias situac¢des que fazem parte do ensino e da aprendizagem na escola, ainda durante
o processo formativo. Essa distingdo, portanto, aponta no primeiro caso para a singularidade
da experiéncia, no caso das professoras em formacao, enquanto no segundo para o campo de
formacao inicial como descrito antes.

% Considero “raga” no sentido social. Sendo assim, conforme Guimaraes (1999, p. 153) raga con-
siste em: “uma construcdo social que produz sentidos no cotidiano das pessoas e mantém
profundas desigualdades materiais e simbdlicas nas vidas dos brasileiros”. Ademais, baseada
em Costa e Schucman (2022, p. 475, grifos meus) entendo que: “a racializa¢ao e o racismo do
mundo ocidental sao producdes histdricas e sociais advindas do colonialismo: suas raizes sao
longinquas, desde o escravismo. Elas ganharam novos contornos a partir principalmente dos
séculos XIX, quando foram cientificamente teorizadas”.
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porciona pistas quanto a dindmica do processo de constitui¢ao das identidades
docentes e, nesse ponto, centro minhas consideragoes nos processos de reconhe-
cimento e pertencimento étnico-racial e no letramento racial como cruciais para a
emersao e promogao de praticas antirracistas na educagao linguistica e no ensino
de linguas. Por fim, apresento depoimentos de professoras em formacao, gerados
a partir de um formulario criado por mim via Google Forms que teve por objetivo
problematizar dimensoes politicas, éticas, sociais e étnico-raciais da pratica do-

cente, com foco nos atravessamentos racial, étnico, de género e de classe.

1 Formacao de professores, estagio e letramento racial

No decorrer dos ultimos anos, sobretudo a partir do inicio dos 2000, te-
mos vivenciado transformagoes significativas no cendrio educativo superior no
sentido de uma maior democratizacao do acesso aos cursos. Entre tais mudan-
cas cito os seguintes programas promovidos e amparados pelo governo federal:
Programa de Financiamento Estudantil — FIES; Programa Universidade para to-
dos — PROUNI, Programa de Inclusao social e racial - COTAS para os vestibu-
lares nas institui¢des publicas de ensino superior e o Programa INCLUIR para
pessoas portadoras de alguma deficiéncia.

Temos presenciado igualmente um maior interesse em superar a desigual-
dade no Brasil, via diversas politicas publicas, entre as quais destacam-se as de
expansao e de interiorizac¢ao do ensino superior a partir do governo do Presidente
Luis Inécio da Silva (2003-2010), com a significativa implementacao, dando conti-
nuidade as agoes do governo anterior do Presidente Fernando Henrique Cardoso
(1995-2003).

Nessa conjuntura, € inegavel a importancia dos movimentos sociais para
concretizar mudangas no sentido de maior equidade e justi¢a social quanto ao
acesso aos direitos de populagdes historicamente marginalizadas. Consoante
Nilma Lino Gomes (2017, p. 36-37), o Estado brasileiro, ao reconhecer o imbrica-
mento entre desigualdades e diversidades, aos poucos vem incorporando a raga
de maneira ressignificada em algumas de suas ag¢des e politicas, especialmente
na educacao. Segundo a autora, o movimento negro, como educador, tem uma
solida participagao e contribui¢do quanto a transformagao de reinvindicagoes
histdricas em politicas do Ministério da Educagao (MEC), leis federais, decisoes
do Congresso Nacional e do Supremo Tribunal Federal.

Gomes (2017, p. 37-38) faz uma retrospectiva das demandas e realizagoes
do movimento negro em prol da educagao e as respostas do Estado através de
politicas publicas e de outras agdes institucionais, reafirmando o protagonismo
desse movimento, como “ator politico e educador”. Para essa autora (2017, p.

38), o movimento negro € um “Ator politico que produz, constroi, sistematiza e
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articula saberes emancipatorios produzidos pelos negros e negras ao longo de
sua trajetoria na sociedade brasileira”. Gomes (2017, p. 37) menciona importantes
conquistas, entre as quais cito: o Plano nacional de Implementacao das Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacdo das Relacdes Etnico-raciais para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana (2009); a Lei Federal 12.288 de
2010 que institui o Estatuto da Igualdade Racial e a sancao da Lei 12.990, de 09 de
junho de 2014, que reserva 20% das vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimentos de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da administragao
publica federal, das autarquias, das fundagdes publicas e das sociedades de eco-
nomia mista controladas pela Unido.

Apesar das mudangas supracitadas relativas ao acesso do Ensino Superior
e a sua expansao e, igualmente, as referidas por Gomes (2017, p.38), nao signifi-
ca que tenhamos um contexto de fortalecimento equitativo das diversas areas e
campos de conhecimento integrantes da universidade e que tenhamos alcangado
um estado igualitario, justo e democratico. Tais agdes institucionais e politicas
publicas contribuiram para alavancar o combate as desigualdades e robustecer
o reconhecimento das diversidades, ainda que nem sempre tenham sido pacifi-
camente acolhidas por certos setores da sociedade muito refratarios a qualquer
desestabilizacao de seu espaco de poder. E, lamentavelmente, vivenciamos desde
2017 o desmantelamento de parte dessas politicas e fragilizagao de seus progra-
mas, apesar de uma paulatina retomada de agdes no momento atual.

Conforme Delgado Orillo et al. (2022, p. 64), as politicas publicas ndo sao
implementadas de “maneira neutra, estatica, sem possibilidades de contestacao,
as politicas sao recontextualizadas na pratica, e é nesses espagos em que se con-
cretizam os atos cotidianos de resisténcia e agéncia”.

Considerando o exposto antes, no caso especifico das Licenciaturas, elenco
a seguir importantes resolucdes voltadas para a valorizacao das Licenciaturas
propostas no inicio deste século e pouco mais de duas décadas, que no cotidiano
foram encontrando e consolidando ag¢oes de releve e interesse para a agao e for-

macao docente:

Resolugao CNE/CP n® 1, de 18 de fevereiro de 2002, que institui
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagao de Professores
da Educagao Bésica, em nivel superior, curso de licenciatura, de
graduagao plena.

Resolugao CNE/CP n® 2, de 19 de fevereiro de 2002, que institui
a duragao e a carga horaria dos cursos de licenciatura, de gradu-
acao plena, de formagao de professores da Educagao Bésica em
nivel superior.

Resolugao CNE/CES n° 18, de 13 de margo de 2002, que estabele-
ce as Diretrizes Curriculares para os cursos de Letras.
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Resolugao CNE/CP n® 1, de 17 de junho de 2004, que institui
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao das Relagoes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana.

Resolugao CNE/CP n®1, de 17 de novembro de 2005, que altera a
Resolugao CNE/CP n®1/2002, que institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formagao de Professores da Educagao Basica,
em nivel superior, curso de Licenciatura de graduagao plena.

Saliento aqui a necessidade e a importancia da leitura e do acesso aos do-
cumentos produzidos - tanto interna quanto externamente a nossas instituigoes
- que normatizam e regulam nossos cursos para uma melhor compreensao do
que entendemos por Licenciatura e por formacao inicial de professores no Pais;
a urgéncia da discussdo e debate sobre como esses documentos estao organi-
zados, como orientam a formagao nos cursos de Licenciatura, particularmente,
nas ultimas duas décadas e como nos, que atuamos na formacgao de professo-
res, nos posicionamos ou nao frente a isso; a necessidade de proposigao de vias
plurais (metodologicas, tedricas e praxioldgicas) para superar a divisao existente
entre conhecimentos especificos, conhecimentos didatico-pedagdgicos e a pratica
profissional e, por fim, a relevancia da problematizagao da universalidade como
paradigma para as praticas e para a formagao docente, particularmente, quanto
aos saberes e conhecimentos e seus produtores e na esteira de tal universalizagao
a problematizagao dos lugares de poder para a produgao, acesso e difusao de
conhecimentos.

Algumas das proposicoes de ditas resolugoes merecem destaque, tendo em
tela os objetivos ja citados por mim, visto que em seu conjunto essas enfatizam
na formacao o exercicio da atividade docente e como dita formacao precisa estar
orientada para a atuacao nas diferentes etapas e modalidades da educacgao basi-
ca, em conformidade com principios orientadores desse preparo para o exercicio
profissional especifico, frisando a relacdo entre a formagao inicial e o contexto
da educacao basica. Neste aspecto, especificamente, precisamos avangar com a
intencao de estabelecer e consolidar uma relagao mais préxima com a educagao
basica, acima de tudo, no que se refere a promogao de uma educagao antirracista,
ponto de particular interesse.

Outro aspecto a ser observado diz respeito a necessidade de guardar coe-
réncia entre a formacao oferecida e a pratica esperada do futuro profissional do-
cente, no que se denomina como “Simetria invertida”. De acordo com esse viés, é
preciso que a pratica ocorra em lugar similar a aquele em que os professores vao
atuar, possibilitando a consisténcia entre o que fazem na formacao e o que dela
se espera. Assim sendo, torna-se necessario rever as estratégias e metodologias

empregadas para realizagao da pratica de estagio supervisionado, de modo que
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essa nao se limite a mera reproducao e/ou simulacao de aulas em contextos esco-
lares. Quanto a esse aspecto, urge revisitar nossas praticas e propostas de forma-
¢ao inicial, pois devem partir das realidades locais, de maneira contextualizada,
dada a indissociabilidade da pratica da vida dos sujeitos e do contexto educativo
brasileiro.

Outro ponto se refere a importancia da pesquisa, focada no processo de
ensino e de aprendizagem, uma vez que ensinar requer, tanto dispor de conhe-
cimentos como mobiliza-los para a a¢ao. Portanto, nao se desvincula a pesquisa
da pratica docente, inclusive em nivel de formacao inicial. Precisamos superar a
ideia arraigada de que a pesquisa “alimenta” a pratica e precisa ser aplicada aos
contextos educativos como demonstragao de uma certa superioridade epistémica.
A realidade do contexto educativo deve ser a fonte de respostas e de perguntas
para gerar e expandir conhecimentos e saberes outros, notadamente, aqueles que
foram e ficaram solapados em favor de uma logica universalista de saber.

Por fim, outro aspecto diz respeito a formagao especifica associada as dife-
rentes etapas da educacao basica, de modo a propiciar a sua inser¢ao no debate
contemporaneo mais amplo, que abarca questoes culturais, sociais, econOmicas
e o conhecimento sobre o desenvolvimento humano e a propria docéncia. Além
disso, a necessidade de mobilizar conhecimentos diversos oriundos da cultura
geral e profissional; de contemplar conhecimentos acerca do perfil do alunado,
a saber, criangas, adolescentes, jovens e adultos, incluidas as especificidades dos
alunos com necessidades educacionais especiais e a particularidade de outras
comunidades, como no caso das indigenas; conhecimentos relativos a dimensao
cultural, social, politica e econdmica da educagdo; aos contetidos das areas de
conhecimento objeto de ensino; ao conhecimento pedagogico e ao conhecimento
advindo da experiéncia. Defende-se uma expansao de conhecimentos e saberes
que integram e compoem a formacao inicial e a conscientizagao, sensibilizagao e
capacidade de mobiliza-los nos diferentes contextos de atuacao docente. Por isso,
¢ imprescindivel contextualizar saberes bem como valorizar e explicitar os sujei-
tos que os produzem como parte constitutiva de um embate e combate ao uni-
versalismo e a colonialidade do saber/poder. Ademais, esse aspecto sinaliza para
a emersao de uma relagcao mais horizontal e horizontalizada entre os sujeitos e
0s seus saberes e para a complexificagao dos saberes acionados pelos professores
em sua pratica, na forma de uma justica epistémica, oposta a colonialidade do
saber/poder.

Sendo assim, os estagios supervisionados constituem um momento cru-
cial para a culminancia dos processos formativos que compoem a Licenciatura.
Nesta direcao, os documentos oficiais de nossa politica de ensino tém enfatizado

sua relevancia para a formacao de professores e esse tem sido alvo de constan-
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te reflexdao e revisao. Ao retomar a discussao sobre a formacgao docente, a Lei
de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB/1996) propos integrar teoria e
pratica com o fim de superar a separagao entre as disciplinas tedricas e as da edu-
cacao, o que concedeu ao estagio um papel central para promover tal articulagao
(Parecer do CNE/CP no 28/2001). Explicita-se uma busca no sentido de superar
tal dicotomia, mas também de fortalecer a proposta de praxis docente. De acordo
com esse ponto de vista, o estagio é uma etapa decisiva para a formagao docente
e, por isso, deve estar em consonancia com o disposto no Projeto Pedagodgico de
Curso (PPC), resolugoes e regulamentagoes internas, no ambito institucional e no
ambito dos documentos normativos propostos legalmente para a Licenciatura e
para formacao inicial de professores no Pais.

Ainda tratando do estagio, com base em Pimenta e Lima (2004, p. 26-48),
ha distintas maneiras de compreendé-lo, entre as quais as autoras menciona:
imitacdo de modelos, instrumentalizacao técnica, aproximagao da realidade e
atividade teorica e pesquisa. Estamos diante de vdrias orientagdes e de formas
diversificadas que podem acontecer, inclusive, em uma mesma institui¢gao, em
virtude do disposto no PPC, nas resolugdes e regulamentac¢des elaboradas (ou
nao) internamente para a viabilizagao e consecugao do estagio.

Em minha prépria experiéncia na formagao inicial de professores no curso
de Letras passei por diferentes modos de compreender o estagio, entre as quais
incluo desde a imitacao de modelos, com a simula¢dao de micro aulas, até a uma
maior énfase na metodologia, com a separagao entre teoria e pratica, com a ideia
de uma pratica, ndo raras vezes, instrumentalizadora e instrumentalizante até a
perspectiva de um trabalho voltado a compreensao da pesquisa como fundamen-
tal para a pratica docente que, apesar de apontar para uma diferenca no entendi-
mento como reprodugao ou instrumentalizagao, nem sempre colocava com cla-
reza os conflitos em torno da atividade de pesquisa e da docéncia e dos desafios
impostos e advindos com e na propria pratica.

Cabe observar que no campo da educagao de professores se afirma cada vez
mais a disposi¢ao em questionar como se aprende o exercicio da docéncia e, ain-
da, como se constrdi a identidade docente, notadamente, quanto ao processo de
profissionalidade. Essa tessitura densa que consiste no processo formativo congre-
ga multiplas dimensodes, que se tocam e se atraem ou se repulsam mutuamente,
relacionadas as questdes éticas, sociais, histdricas, politicas, linguisticas, ideolo-
gicas, étnico-raciais, entre outras. Sendo assim, alcangar a profissionalidade, trans-
cende o dominio ou o conhecimento exclusivamente técnico, dada a imbricada
relacdo de conhecimentos e saberes multiplos e diversos demandados a serem
ressignificados, realocados e mobilizados por professores em formagao, enquan-

to atores e agentes educativos profissionais.
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Décadas atras, autores como Garcia et al. (2005, p. 54), ja sinalizaram para o
fato de que as investigagoes estavam problematizando a relagao entre a identida-
de e a profissionalizagio docente e questionando “aspectos unificadores e fundan-
tes da identidade” tais como “a classe social, a natureza do processo de trabalho,
o género, a histéria de vida, a formagao profissional, etc.” e, assim, conforme
Garcia et al. (2005, p. 56):

A identidade profissional dos docentes é assim entendida como
uma construgao social marcada por multiplos fatores que inte-
ragem entre si, resultando numa série de representagdes que os
docentes fazem de si mesmos e de suas fungdes, estabelecendo,
consciente e inconscientemente, negociagdoes das quais certa-
mente fazem parte suas histdrias de vida, suas condigdes concre-
tas de trabalho, o imaginario recorrente acerca dessa profissao —
certamente marcado pela génese e desenvolvimento historico da
fungao docente —, e os discursos que circulam no mundo social e
cultural acerca dos docentes e da escola.

Contrariando o viés essencialista, Garcia et al. (2005, p. 54) sugeriam bus-
car diferengas, descontinuidades e privilegiar as narrativas dos docentes sobre
si mesmos e sobre os seus contextos de trabalho. A orientacao de estudos* nos
quais se nota um expressivo destaque em ouvir as vozes dos professores com o
intuito de compreender como esses tornam-se profissionais e, igualmente, em
compreender por qual razao agem e atuam como o fazem tem se afirmado e se
consolidado como potencialmente transformadora da praxis. Essa proposta, por
sua vez, opoe-se radicalmente ao modelo aplicacionista que consiste em propor-
cionar uma base sélida de conhecimentos que devem ser transferidos para as
situagOes de ensino e para a pratica. Tal modelo consiste, em sintese, em conhecer
para fazer e aplicar, replicar, reproduzir e reciclar praticas.

Como se nota, a relacdo entre sujeitos, (inter)subjetividades e construgao
do conhecimento docente é dinamica e reconhece que professores em formacao
atribuem sentidos a sua experiéncia, entre os quais cito e situo os processos de
pertencimento e reconhecimento étnico-racial. Neste viés, concordo com Costa
e Schucman (2022, p. 477) acerca de que “as identificagOes raciais sdo sociais e
subjetivas a0 mesmo tempo” e que essas:

[...] referem-se ao processo especifico de o sujeito consciente ou
inconscientemente se identificar nao apenas com caracteristicas
corporais, mas também com aspectos culturais, historicos, reli-
giosos, antropologicos, ancestrais.,. relacionados a um determi-
nado grupo racial, dizem respeito, assim, ao seu pertencimento
sOcio-cultural-racial.

* Para Garcia et al. (2005, p. 56): “As possibilidades de investigagao das identidades docentes sao
multiplas, dada a imensa variedade das condi¢des de formacao e atuagdo profissional desses
sujeitos, a diversidade de artefatos culturais e discursivos envolvidos na produgao dessas iden-
tidades e a complexidade dos fatores que interagem nos processos de identificagao dos docentes
com o seu trabalho”.
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Dessa maneira, o movimento reflexivo pode levar ao fortalecimento e reco-
nhecimento étnico-racial, sendo esse crucial para promover uma praxis engajada
tanto ética como moralmente, tanto provocativa como propositivamente no nos-
so contexto socioeducativo, composto de multiplas camadas e complexidades,
quais sejam, social, humana, politica, estética, étnico-racial.

Além do exposto, saliento a necessidade e importancia do letramento racial
(Racial Literacy) na e para a educacao e formagao docente. Esse conceito se deve a
antropologa afro-americana France Winddance Twine, traduzido pela psicdloga
e pesquisadora Lia Vainer Schucman como “letramento racial”. Reportando-se
a Winddance Twine (2004, 2006, 2007)°, Schucman (2022, p. 181) menciona que
o conceito de letramento racial foi cunhado “para ser usado na compreensao de
como os sujeitos brancos adquirem consciéncia dos privilégios da branquitude,
da estrutura racista da sociedade e como negociam sua branquitude”. Sendo essa

ultima entendida, como

[...] um construto ideoldgico, no qual o branco se vé e classifica
0s nao brancos a partir de seu ponto de vista. Ela implica vanta-
gens materiais e simbdlicas aos brancos em detrimento dos nao
brancos. Tais vantagens sao frutos de uma desigual distribuicao
de poder (politico, econdmico e social) e de bens materiais e sim-
bolicos (Silva, 2017, p. 25).

Schucman (2022, p. 181) diz ainda que, segundo Twine, é necessario que os
sujeitos brancos se percebam racializados e adquiram letramento racial (Racial
Literacy) para que, dessa forma, ocorra uma real desconstru¢ao do racismo nas
identidades brancas. O letramento racial remete a uma “pratica de leitura” —uma
maneira de perceber e responder individualmente as tensdes das hierarquias ra-
ciais da estrutura social que abarca segundo Schucman (2022, p. 181), a partir de
Twine (2006, p. 344, traducao da autora) um conjunto de praticas:

(1) um reconhecimento do valor simbolico e material da branqui-
tude; (2) a defini¢ao do racismo como um problema social atual,
em vez de um legado histdrico; (3) um entendimento de que as
identidades raciais sao aprendidas e um resultado de praticas so-
ciais; (4) a posse de gramatica e um vocabuldrio racial que facilita a
discussao de raga, racismo e nossa sociedade e (6) uma analise das
formas em que o racismo ¢ mediado por desigualdades de classe,
hierarquias de género e heteronormatividade. (Schucman, 2022, p.
181 apud Twine; Steinbugler 2006, p. 344).

> Os trabalhos referidos pela autora sao os seguintes: TWINE, F. W. A White Side of Black Britain:
The Concept of Racial Literacy. Ethnic and Racial Studies, v. 27, n. 6, p. 878-907, 2004; TWINE,
F. W.; STEINBUGLER, A. The Gap Between Whites and Whiteness: Interracial Intimacy and
Racial Literacy. Du Bois Review, v. 3, n. 2, p. 341-363, 2006; TWINE, F. W.; GALLAGHER, C. The
Future of Whiteness: A Map of the “Third Wave”. Ethnic and Racial Studies, v. 31, n. 1, p. 1-21,
2007.
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Almeida (2017), por sua vez, observa que o conceito de letramento racial
alude a racializagao® das relagdes, o que, por sua vez, estabelece de forma arbi-
traria direitos e lugares hierarquicamente diferentes para brancos e nao brancos,
legitimando uma pretensa supremacia do branco. Citando a psicéloga e pesqui-

sadora Lia Vainer Schucman, Almeida (2017, s/p.) menciona que:

[...] o letramento racial esta relacionado principalmente com a
necessidade de desconstruir formas de pensar e agir que foram
naturalizadas. Se nao admitirmos que nossa sociedade ¢ organi-
zada a partir de uma perspectiva eurocéntrica e orientada pela
logica do privilégio do branco, trabalharemos com uma falsa e
insustentavel ideia de igualdade, porque o racismo ¢é estrutural e
institucional. (Almeida, 2017, s/p.)

Neste sentido, precisamos compreender como 0s processos de racializa¢ao
ocorrem, como sao demarcados direitos e lugares para brancos e nao brancos.
Se o processo de se tornar profissional da docéncia mobiliza movimentos iden-
titarios de ordem diversa, precisamos considerar como se dao os processos de
reconhecimento e pertencimento étnico-racial juntamente com outras dimensodes
ja sabidamente contempladas. Uma educacao antirracista requer uma formacao
antirracista de professores e, para tanto, o enfrentamento do racismo passa pelo
seu reconhecimento, pelas formas que assume na sociedade brasileira e, igual-
mente, pelo fortalecimento e reconhecimento étnico-racial, sobretudo, de pessoas
racializadas. Neste sentido, consoante Schucman (2022, p. 186, grifos meus) na

luta antirracista ha varias frentes a serem atingidas:

O processo de identificacdo social — de sua responsabilidade
e participacdo — em que o ator social pode e deve ser agente de
mudangas, que estd ligado a uma tomada de posigao sobre seu
racismo latente, sobre perceber seus privilégios e, portanto, so-
bre um trabalho para desconstruir o racismo e os significados
racistas apropriados por cada sujeito, produzindo, assim, novos
sentidos para o que significa ser branco e o que significa ser ne-

gro.

Portanto, torna-se inviavel falar e propor uma educacao antirracista sem fa-
lar, expor e combater o racismo na formacao de professores e o campo do estagio

é terreno fecundo para tal tarefa. Dai, portanto, meu foco neste trabalho.

¢ A racializacdo é entendida aqui conforme o Diciondrio antidiscriminatorio (2022, p. 60), a saber,
“o processo que, desde o inicio da coloniza¢do, demarcou diferengas para as pessoas a partir
de suas ragas” e “se da a partir de discursos hierarquizantes que, ao longo dos séculos, colocou
a pessoa branca, inicialmente descendente de europeu, como o padrao social, enquanto que as
pessoas negras, indigenas, amarelas etc. sdo colocadas como os outros”.
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2 Reconhecimento e pertencimento étnico-racial na formacao de professoras de
espanhol

A seguir discorro mais especificamente a respeito do estdgio, como um
l6cus privilegiado para problematizar a constituigao das identidades docentes,
visto que nesse entrevemos variados tensionamentos identitarios que integram
0 processo social, politico, historico e étnico-racial de profissionalizar-se, de for-
mar-se e tornar-se professor. Em virtude dessa forma de compreender o estagio,
ressalto a urgéncia de destacar na formacao docente a dimensao racial e étnica
e, em sua esteira, problematizar e confrontar o racismo enquanto problema so-
cial atual para além de uma heranga historica em si. Assim, a formagao inicial
precisa ser valorizada e ressignificada, considerando o contexto dos cursos de
Licenciatura e a conexao desses com a Educagao Basica e em didlogo com a luta
antirracista. Portanto, a formacgao inicial de professores de espanhol é um campo
relevante e o trabalho empreendido nos estagios supervisionados ¢ fundamental
para consolidar a luta antirracista e para a proposicao de praticas antirracistas
nas aulas.

Diante do exposto, raga e etnia’ se reafirmam como existentes em um es-
paco que, tradicionalmente, as tem invisibilizado em um esfor¢o de preservar
auséncias que conformam visiveis presencas na forma de uma pretensa demo-
cracia racial. Assim, o reconhecimento e fortalecimento étnico-racial joga um pa-
pel crucial nas nossas praticas e pode, inclusive, orientar nossas atitudes, nossas
decisdes e escolhas tanto do ponto de vista ético e moral como metodoldgico,
praxiologico e tedrico para uma educagao que se pretenda antirracista.

Portanto, esse olhar outro (ou de dentro) para o pertencimento e reconhe-
cimento étnico-racial implica um olhar outro para o contexto educativo, para as
relagoes de poder/saber entretecidas em tal contexto, para as relagoes interpes-
soais e intersubjetivas e para os saberes e conhecimentos mobilizados em nos-
sas agOes. Espraia-se em outras dimensdes do fazer docente, relacionadas com
a compreensao dos procedimentos didaticos, das formas outras de aprender e
promover aprendizagens e das concepg¢des de lingua e linguagem. Por isso, é
preciso questionar a permanéncia de uma perspectiva universalista e universal
para a educacgao, para a formacgao de professores que, como disse antes, ainda se
materializa nos espagos formativos como a tinica tangivel, vidvel e possivel.

Passo a seguir, a discussao de algumas dimensdes mencionadas, com o in-

tuito de problematizar a formacao inicial de professoras de espanhol e a consti-

7 Conforme Munanga (2003, p. 12, grifos meus): “O contetido da raca € morfo-biologico e o da etnia
é sociocultural, histérico e psicoldgico. Um conjunto populacional dito raga ‘branca’, ‘negra’
e ‘amarela’, pode conter em seu seio diversas etnias. Uma etnia é um conjunto de individuos
que, histdrica ou mitologicamente, tém um ancestral comum; tém uma h’ngua em comum, uma
mesma religido ou cosmovisao; uma mesma cultura e moram geograficamente num mesmo
territorio”. Sendo assim, opto por manter aqui étnico-racial.

abehache - n. 25 - 12 semestre 2024



22

tuicao das identidades docentes, com foco no pertencimento e reconhecimento
étnico-racial.

Apresento em seguida alguns dados gerados através da aplicacao de um
questionario, via formuldrio Google Forms respondido por trés professoras em
formacao de espanhol. Esse formuldrio compos parte dos materiais e das ativi-
dades do componente Estagio Supervisionado I em Lingua Espanhola sob minha
responsabilidade no semestre 2022.2, sendo assim uma via para promover a re-
flexao que tem sido o caminho escolhido por mim durante os estagios supervi-
sionados. Todas participaram voluntariamente e sdao referenciadas como P1, P2
e P3, sendo que ao responderem ao formuldrio, permitiram o acesso a ele e a seu
uso para fins de estudo e reflexao.

A primeira parte do formulario teve por finalidade a identificagao das parti-
cipantes, a segunda se voltou para informagoes sobre a dimensao politica, social
e ética das praticas docentes, com destaque para a formacao inicial e a terceira
para informagdes sobre as praticas e curriculo, com destaque para a formacgao de
professores de espanhol, ensino dessa lingua e educagao linguistica.

Quanto a sessao um, de identificacao, interessa mencionar dados relativos
a faixa etdria e a identificagdo étnico-racial: duas professoras em formacao se en-
contram na faixa de 26 a 35 anos e uma na de 46 a 55 anos e duas se identificaram,
uma como negra e outra preta e uma nao respondeu.

Quanto a sessao dois, sobre a dimensao politica, social e ética das praticas
docentes, com destaque para a da de professores de espanhol em formacao, pro-
pus dez questdes discursivas. Selecionei algumas dessas para esta discussao, a
saber, 1. Como vocé percebe a atuagao do professor de espanhol hoje quanto a
sua dimensao politica, social e ética?; 5. Vocé considera que nas aulas de espa-
nhol ha espago para enfrentamento do racismo? Se afirmativo, como; 6. Vocé con-
sidera que na aula de espanhol hé espago para abordar as relagoes étnico-raciais?
Se afirmativo, como e 9. Vocé se sente confortavel em abordar problematicas que
envolvam racismo na aula de espanhol? Poderia comentar a respeito.

Vale assinalar que me coloco aqui como uma pessoa que tem enfrentado
questoes de ordem subjetiva na formacao docente como parte de meu préprio
processo de reconhecimento e pertencimento étnico-racial e que entende a rele-
vancia da problematica das relagoes raciais e interétnicas a partir do seu lugar de
enuncia¢ao. Assim, meu processo de identificacdo e pertencimento étnico-racial
possui um papel central na minha agao docente e na minha atuagao na formagao
de professores. Dai, portanto, também me somar como parte desse processo re-

flexivo.
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Para fins de exposigao, passo as questoes citadas, acompanhada de minha

interpretacao e de minhas reflexdes enquanto formadora de professores.

1. Como voceé percebe a atuagao do professor de espanhol hoje quanto a sua
dimensao politica, social e ética?

Entre as respostas das professoras em formagao me atenho naquelas que
exploram aspectos diferenciados voltados para a autonomia docente e o contexto
de ensino. Neste sentido, P1 aponta para a atuagao do professor e sua associagao
as suas escolhas politicas, sociais e éticas e observa que essa se demonstra na
sua metodologia de trabalho, na selecao de suas referéncias, nas tematicas e no
seu comportamento. Ja P2 considera que docentes universitarios possuem mais
autonomia para abordar questdes politicas, sociais e éticas em suas aulas que
professores de outros niveis de ensino. Por fim, P3 assinala que esta pouco enfa-
tizada, pois predomina o ensino repetitivo e memorialistico e direcionado para

realizacao de exames.

5. Vocé considera que nas aulas de espanhol ha espago para enfrentamento do
racismo? Se afirmativo, como.

Quanto as respostas, todas coincidem afirmativamente. Sendo assim, P1
menciona ser preciso mostrar aos estudantes produgoes literarias escritas por au-
tores negros, ja que a esses estudantes ao longo do tempo tem sido apresentados
autores brancos, sobretudo os do sexo masculino. Para P2 o enfrentamento ao
racismo € obvio. Tratando da lingua espanhola e portuguesa, ela se refere ao fato
de que sdo “linguas europeias”, “carregadas de questdes culturais” atravessadas
de racismo e que devem ser usadas como “ferramentas” para enfrentar o racis-
mo. Para P3, a literatura é um aliado no debate e é importante trazer autores que

reflitam sobre o racismo para a aula.

6. Vocé considera que na aula de espanhol ha espago para abordar as rela-
¢Oes étnico-raciais? Se afirmativo, como.

Houve o registro de duas respostas e ambas foram afirmativas. P1 mencio-
na que as relagdes étnico-raciais devem ser abordadas na aula de espanhol. Com
tal finalidade é importante sensibilizar a comunidade escolar para que os estu-
dantes compreendam a relevancia de conhecer a cultura afro-brasileira e africana
nas escolas publicas e privadas e afirma: “Penso que conhecer a historia do nosso
povo nos faz entender muitos problemas sociais que vivenciamos contempora-
neamente”. J4 para P2 um modo seria através da apresentacgao de figuras do uni-
verso hispano que foram “racializadas, com foco em seus trabalhos, lutas e falta

de reconhecimento dessas pessoas”.
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9. Vocé se sente confortdvel em abordar problematicas que envolvam racismo na
aula de espanhol?

Quanto a essa pergunta, duas professoras em formacgao responderam afir-
mativamente e uma “nao muito”. P1 se posiciona como “mulher preta”, de reli-
giao de matriz africana — alude ao “candomblé” — e mae de filhos negros e, por
isso, afirma que nao pode se intimidar de tratar de um assunto tao necessario na
sala de aula. Além disso, pondera sobre a acao truculenta especialmente contra
jovens negros e periféricos e alude as praticas racistas. P2 menciona sua dificul-
dade dadas as experiéncias vividas, no caso com o ambiente e publico em que
atuava como professora. Por fim, P3 menciona que tudo depende do modo como
essas problematicas serdo levadas para a sala de aula e da receptividade dos es-
tudantes.

Retomo as respostas geradas na se¢ao dois com o intuito de compreender
como as identidades étnico-raciais se tornam mais ou menos explicitas. Um as-
pecto que chama a atengao diz respeito ao fato de que a compreensao acerca de
nossas identidades étnico-raciais estd associada ao combate ao racismo. Neste
sentido, é preciso aprofundar o conhecimento de como nossa sociedade se consti-
tui e os efeitos da colonialidade®, como padrao de poder que se funda no racismo
e na ideia de civilidade/civilizagao, perpassados pela expansao de um colonialis-
mo global.

Chama a atengao ainda a mencao as praticas de linguagem, sendo a litera-
tura referida como uma via importante para o enfrentamento ao racismo. Assim,
destaco a alusao a uma mudanca de canone literario, com a inclusao de autores
e autoras negros, o que se reitera na sessao trés. Esse cendrio sugere haver uma
auséncia de discussao que envolva linguagem e racismo, por exemplo, nas aulas
de linguas do curso, uma vez que essa problematica quando citada se associa ao
campo literario. Indago se haveria espago ou se precisamos forja-lo para tratar,
por exemplo, do racismo nas praticas linguageiras e nos discursos em espanhol.

A compreensao a respeito da lingua e da linguagem como ferramentas para
a luta antirracista aparece na mencgao ao portugués e ao espanhol como linguas
coloniais, sendo através dessas mesmas linguas possivel travar tal combate. Esse

ponto merece uma maior reflexao, haja vista a necessidade de repensarmos sobre

8 Em trabalho anterior (Mota-Pereira; Baptista, 2022, p. 6, grifos meus), observo que: “A pers-
pectiva decolonial tem se voltado para a critica das concepgdes predominantes da moderni-
dade, cujos sustentaculos sdo o cristianismo, o liberalismo, o marxismo, o conservadorismo,
o patriarcado e o colonialismo; focalizando as situagdes de colonialidade, ou seja, de opressao
vividas e vivenciadas na América resultantes do colonialismo (processo de instauragdo das
administrag¢des coloniais); enfatizando o conceito de raca e a racializacdo como decisivos para a
dominacgao colonial; destacando a dimensado da colonialidade do poder, do ser e do saber, base
da colonialidade; buscando formas outras de organizagao societaria, sensibilidades e saberes e,
igualmente, salientando a interculturalidade critica como projeto e a transculturalidade como
via para novas formas de organizagao social”.
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que bases estamos construindo os conhecimentos e saberes linguisticos, no sen-
tido de se ainda prevalece uma educacao linguistica distante e distanciada dos
sujeitos social e historicamente racializados’. Seria o caso de enfatizarmos as pro-
dugdes de afro-latinos e afro-indigenas bem como de negros e negras e indigenas
nas aulas de espanhol? Refiro-me tanto a produgao académica como intelectual
bem como as praticas cotidianas dessas pessoas. Tal atitude nao traria em si uma
mudanga crucial quanto ao entendimento da lingua ensinada e dos conhecimen-
tos legitimados como relevantes?

Outro aspecto se refere a possibilidade de um espaco para abordar as re-
lacOes étnico-raciais na sala de aula. Neste sentido, destaco a alusao ao envolvi-
mento da comunidade escolar como fundamental para a expansao e o acesso de
conhecimentos da cultura afro-brasileira e africana nas escolas publicas e priva-
das e o de outras figuras racializadas, de forma a valorizar e reconhecer suas lutas
e trabalho, com o intuito de conduzir transformacoes conceituais e atitudinais.

Por fim, é preciso refletir e aprofundar como abordar e enfrentar o racismo,
mas também considerar como as professoras em formacao se identificam e se
percebem enquanto agentes dessas praticas. Neste viés, por um lado, € funda-
mental no processo de formacao inicial problematizar como nos reconhecemos e
nos identificamos étnica e racialmente e, por outro, como somos vistas e percebi-
das externamente e como esse situar-se e reconhecer-se pode, as vezes, provocar
sentimentos diversos, investindo com mais contundéncia no letramento racial.
Esse aspecto me leva a reafirmar que o processo de formagcao inicial, como disse,
é historico, social, politico e étnico-racial. A sensibiliza¢do e conscientizacao das
nossas identidades étnico-raciais precisam ser mais bem explicitadas, ja que nao
€ necessariamente uma realidade estatica e pressuposta e nem sempre pacifico o
processo de reconhecimento e pertencimento étnico-racial.

Quanto a sessao trés sobre as praticas e curriculo, com énfase na formacao
de professores de espanhol, ensino dessa lingua e educacao linguistica, passo a

seguir as questoes selecionadas.

1. Em sua formagao foram abordadas problematicas étnico-raciais e de género na
Licenciatura em Letras? Se afirmativo, como?
As professoras em formagao respondem afirmativamente e mencionam que

essa abordagem ocorre nas aulas de literatura.

? O termo “pessoas racializadas” esta em conformidade com o Glossdrio antidiscriminatorio (Silva
e Oliveira [MP-MG], 2022, p. 60, grifos meus) e se refere “aquelas pessoas que se reconhecem,
enquanto categoria étnico-racial, como nao brancas, portanto, diz respeito as pessoas negras,
indigenas, amarelas etc.”. Neste sentido, portanto, interessa discutir o lugar do branco na so-
ciedade e aponta “nao se exime a branquitude de se inserir no debate racial, reconhecendo
enquanto uma categoria racial”.
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6. Qual o seu entendimento sobre racismo?

As professoras demarcam em suas respostas a raga, mas o fazem de modo
diferenciado. Para P1, se trata de um termo empregado para aludir a questoes re-
lacionadas com a populagao afro-brasileira. Para P2 consiste em um sistema po-
litico construido a partir do direito de uma raga (a branca) que se considera pura
e superior para dominar outras ragas e/ou etnias e reafirmar sua superioridade.
Para P3 se trata de discriminagdo em virtude da cor, superioridade de uma racga

em relacao a outra, por vezes, veladamente.

8. Vocé poderia narrar alguma experiéncia em sua formagao que envolva rela-
¢Oes étnico-raciais e ensino de espanhol?

As professoras em formacao aludiram positivamente as experiéncias. P1
mencionou a leitura de textos de uma autora negra, Victoria Santa Cruz, afro-pe-
ruana, poeta, coredgrafa. P2 se refere a proposta de leitura de contos de autores
e autoras afro- colombianas, seguida da discussao de questOes étnico-raciais e de
que modo as levar para o ensino de espanhol. Ja P3 menciona tedricos como Lelia
Gonzalez que promovem discussao racial a partir da lingua, como no caso do

“pretugués” e do “pretunhol” em alguns textos literarios.

10. Vocé poderia narrar alguma experiéncia em sua formacao que tenha contri-
buido para a compreensao do racismo e seus efeitos no ensino de espanhol?
Duas professoras responderam a essa questao. P1 observa que sdao poucas
as disciplinas que abordam tal tematica na universidade e que sao relevantes
sobretudo em um espaco de poder e em que atitudes racistas ocorrem frequente-
mente. J& o P2 responde que até o momento ndo registra tal experiéncia em sua

formacao.

Tendo em vista o exposto antes, passo a algumas consideragoes. O primei-
ro ponto se refere ao entendimento sobre racismo. Todas remetem a raga, mas
nao se explicitam seu posicionamento sobre o racismo. Em suas falas se reitera
a mengao a superioridade racial, mas nao ha um maior detalhamento a respeito
dos efeitos e causas do racismo em suas vidas e na escola, por exemplo. Por isso,
torna-se cada vez mais importante romper o siléncio sobre o racismo e transfor-
mar as relagdes étnico-raciais no Pais e neste sentido a educagdo assume papel
central, mas nao centralizador.

J& quanto ao tratamento das relagdes étnico-raciais e ensino de espanhol
na sala de aula, as professoras em formacao mencionam experiéncias propor-
cionadas no ensino da literatura, como no caso da leitura de autoras e autores

afro-colombianos e uma autora afro-peruana. Ha alusao a Lelia Gonzalez e ao
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“pretugués” e ao “pretunhol” em alguns textos literarios. Contudo, nao fica claro
como essas discussoes repercutem em sua formagao e como essas se identificam
com essas autoras, ou ainda, que questdes linguisticas e de linguagem poderiam
ser exploradas no ensino. E necessario repensar nossos componentes curricula-
res, enfatizando a problematizacao e agdes que priorizem as demandas de uma
formacgao mais alinhada a um projeto equitativo, justo e democratico para as di-
ferentes parcelas sociais, o que requer intensificar, visibilizar e expor as praticas
de linguagem racistas e propor maneiras de trazé-las para a sala de aula, nota-
damente, na educagdo basica. Neste sentido, conforme Gomes (2023, s/p., grifos

meus):

Muitas vezes, a formagao continuada e em servi¢o desenvolve
mais acoes voltadas para as questdes étnico-raciais e africanas,
na perspectiva da Lei 10.639/03, do que a formagao inicial, tais
como semindrios, projetos, cursos de extensao, de capacitagao
e de especializagdo. Mas sabemos que é a formacao inicial que
prepara profissionais que atuardo nas escolas da educacao basi-
ca, nas institui¢des publicas e privadas. Nao € possivel formar-se
como docente, passar a atuar na escola e somente nos processos
de formagao em servigo tomar conhecimento da obrigatoriedade
e daimportancia da alteragao da LDB pela Lei 10.639/03 e, literal-
mente, aprender como trabalha-la.

Desse modo, é crucial repensar materiais didaticos, contetdos, recursos,
procedimentos, pratica docente, procedimentos didaticos e producao e acesso
as praticas de linguagem com vista a uma maior conscientizagao e sensibilizagao
das linguagens e de seu papel no combate e na propagagao de atitudes e con-
cepgoes racistas. Contudo, acredito que para tanto é preciso investir no fortaleci-
mento e reconhecimento étnico-racial na formacao de professores, pelas razdes

citadas antes.

Consideragoes finais

Ao longo deste trabalho, enfatizei o fato de que no campo da formagao de
professores, nao podemos mais invisibilizar discussoes e problematizagoes acer-
ca da raca, da racializacdo e do racismo. Assim, me voltei para questdes concer-
nentes as identidades étnico-raciais e ao letramento racial na formacao inicial de
professores de espanhol, imprescindiveis para a emersao de praticas antirracistas
na educacao linguistica e no ensino de linguas. Assim, este trabalho prop0s criar
e expandir inteligibilidade acerca de como no campo da formacao inicial se con-
figuram as identidades docentes, priorizando para tanto o letramento racial e as

identidades étnico-raciais nos estagios.
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Ao revisitar os depoimentos das professoras de espanhol em formagao e
interpreta-los como parte de minha pratica enquanto formadora de professores,
alguns pontos merecem ser destacados e os sintetizo a seguir, uma vez que sao
fundamentais para revisitar minha pratica na formagao de professores.

O primeiro diz respeito a relevancia de nossas identidades étnico-raciais
e dos tensionamentos identitarios na formacgao de professores, pois estao asso-
ciados aos processos de subjetivacao docente e incidem na praxis e na educagao
linguistica. Neste sentido, nem sempre sao fortalecidos os processos de pertenci-
mento e reconhecimento étnico-racial e problematizados os efeitos desse perten-
cimento na pratica e no contexto socioeducativo. O segundo alude a necessidade
de explicitar certos implicitos que alimentam e retroalimentam uma perspectiva
aplicacionista que reafirma a reproducao e replicagao e aplicacao de modelos e
praticas. O terceiro reafirma a indissociabilidade de uma formacao docente que
contribua para o fortalecimento e reconhecimento étnico-racial e visibilize prati-
cas de linguagem e conhecimentos de forma situada. O quarto consiste na pro-
posicao de uma formagao docente antirracista, dada a estreita conexao entre essa
e seus efeitos e implicacOes na pratica. E, por fim, que essa formacgao nao fique
restrita as nossas a¢des no campo do estdgio, mas que seja uma causa aceita e
concretizada por quem atua na Licenciatura e se engaja em uma educacao antir-

racista que se materialize e tome corpo nos diversos contextos socioeducativos.
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